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CONTRIBUTO
CINQUE PER MILLE 2021

(con riferimento all’imposta sui redditi delle persone fisiche relativi all’anno 2020)

Relazione lllustrativa

I CORPO PROVINCIALE GUARDIE ECOLOGICHE VOLONTARIE ODV, in breve CPGEV BOLOGNA ODV,
associazione con sede legale in Bologna, via Rosario 2/5 - 40131, codice fiscale 92018150372, e
un'organizzazione di volontariato senza fini di lucro.

In seguito all’entrata in vigore del decreto legislativo del 3 luglio 2017 n. 117, noto come “Codice del
TerzoSettore”, I’Associazione,

A seguito dell’entrata in vigore del Decreto Legislativo del 3 luglio 2017 n. 117 “Codice del Terzo Settore”, il
CPGEV BOLOGNA 0DV si qualifica a tutti gli effetti come Ente del Terzo Settore (ETS), ed essendo iscritta
sin dal 23.11.1992 nel Registro Regionale del Volontariato, istituito ai sensi della legge 11.8.91 n. 266 —
Legge quadro sul volontariato, ed avendone i requisiti, &€ ora inserita nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (RUNTS), sezione A — Organizzazioni di Volontariato, al n. 51192.

L'istituto del cinque per mille dell'imposta sul reddito delle persone fisiche & oggi disciplinato dal Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 111, che ha riformato e organizzato la precedente normativa, e dal conseguente
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 23 luglio 2020, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.
231 del 17 settembre 2020, che fissa modalita e termini per accedere e partecipare al riparto dei fondi.

In continuita con le precedenti disposizioni, 'art.1 comma 1 del suddetto Dpcm stabilisce che “per ciascun
esercizio finanziario, con riferimento alle dichiarazioni dei redditi relative al periodo d'imposta precedente,
una quota pari al cinque per mille dell'imposta sul reddito delle persone fisiche é destinata, in base alla
scelta del contribuente”, a specifiche finalita fra cui, alla lettera a), il “sostegno degli enti del Terzo settore
iscritti nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di cui all'art. 46, comma 1, del decreto legislativo 3
luglio 2017, n. 117”.
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Al comma 2 si precisava che “Le disposizioni di cui al comma 1, lettera a), hanno effetto a decorrere
dall'anno successivo a quello di operativita del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore”, che & poi
divenuto effettivamente operativo.

E’ quindi pienamente confermata I'applicabilita dell’istituto del cinque per mille alla nostra Associazione,
che peraltro, in quanto iscritta nel cessato Registro Regionale del Volontariato, gia rientrava fra le categorie
dei beneficiari in base alle precedenti normative

I CPGEV BOLOGNA 0DV, che si avvale dell’azione diretta, personale e gratuita dei propri aderenti, svolge la
propria attivita nel settore della vigilanza, della tutela e valorizzazione del territorio, della natura e
dell’ambiente per concorrere con le istituzioni pubbliche alla salvaguardia del patrimonio naturale e alla
diffusione di una cultura della conoscenza e del rispetto dei valori ambientali. Opera, inoltre, nell’ambito
della protezione civile con scopi di solidarieta sociale; le principali finalita, cosi come previsto dal proprio
Statuto, sono le seguenti:

— esercitare le funzioni derivanti dalla qualifica di Guardia Giurata — Guardia Ecologica Volontaria
nell'ambito delle disposizioni legislative in vigore;

— operare secondo lo spirito delle leggi e dei regolamenti posti a salvaguardia dell'ambiente;

— promuovere, partecipare e collaborare ad attivita educative atte a sensibilizzare la collettivita sui temi
della salvaguardia delle risorse naturali e dell'ambiente;

— collaborare attivamente con gli Enti Pubblici gia operanti sul territorio, in particolare in materia di
inquinamento idrico, atmosferico acustico e del suolo, escavazione dei materiali litoidi, polizia
idraulica, protezione della fauna selvatica, esercizio della caccia e della pesca, tutela del benessere
animale, tutela del patrimonio naturale, paesistico e dell’ambiente urbano, prevenzione e difesa dagli
incendi boschivi e prescrizioni di polizia forestale, raccolta dei prodotti del sottobosco, funghi e tartufi,
tutela della flora protetta, fatte salve le normative vigenti,

— contribuire all’affermazione del principio dello sviluppo sostenibile, ottimizzando I'uso delle tecnologie
e delle risorse in funzione delle reali necessita, per un armonico ed equilibrato rapporto fra uomo e
territorio che garantisca la conservazione della biodiversita;

— collaborare con le autorita competenti per interventi di soccorso in caso di calamita naturali o disastri
di carattere ecologico e per attivita di protezione civile;

— editare giornali, riviste e pubblicazioni, produrre audiovisivi ed eventuali altri materiali di
documentazione;

— partecipare alla organizzazione dei corsi per la preparazione di aspiranti Guardie Ecologiche Volontarie,
seminari, convegni e dibattiti, aventi per oggetto I'ambiente.

Per lo svolgimento delle proprie funzioni, il CPGEV BOLOGNA ODV sostiene una serie di oneri che
attengono sia alla presenza sul campo che alla fase organizzativa. L’attivita si articola su tutto il territorio
provinciale e si avvale, oltre che della sede centrale di Bologna, di varie sedi operative di zona.

Le spese piu rilevanti sono, a titolo esemplificativo, le seguenti:

— acquisto di mezzi di trasporto e relative spese per rifornimento, manutenzione, assicurazione;
— acquisto di attrezzatura utilizzata nell’attivita esterna;

— acquisto di attrezzatura d’ufficio;

— acquisti di vestiario per le divisa sociale;

— manutenzione ordinaria e straordinaria delle sedi, utenze delle stesse;

— assicurazioni Infortuni e RCT stipulate a copertura degli associati nello svolgimento dei servizi;
— organizzazione corsi di formazione e aggiornamento
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Ad esse viene fatto fronte grazie al contributo dei soci, costituito in primo luogo dal pagamento della quota
sociale, ed alle entrate derivanti dalle convenzioni sottoscritte con ARPAE e con gli enti locali e di tutela
ambientale, in accordo con i quali viene svolta I'attivita.

A seguito delle scelte effettuate dai contribuenti in sede di presentazione delle dichiarazioni dei redditi
relativi all’anno di imposta 2020, il CPGEV BOLOGNA ODV é risultato destinatario di una quota del
contributo cinque per mille 2021 pari ad euro € 2.253,88, somma accreditata sul proprio conto corrente
bancario in data 16 dicembre 2022.

Il suddetto contributo & stato utilizzato nel corso dei mesi successivi per spese di funzionamento e acquisto
di beni e servizi per un totale di 2.324,97 euro, cosi suddivisi:

acquisto di carta e cancelleria (euro 312,56)

— interventi di riparazione di una delle autovetture in dotazione (euro 1.412,00)
personalizzazione con scritte GEV dell’ultima autovettura acquistata (euro 390,40)
acquisto di n. 3 fotocamere digitali rigenerate (euro 210,01)

Seguono i riferimenti delle relative fatture, i cui originali, debitamente vistati, sono conservati insieme alla
documentazione contabile dell’Associazione relativa all’esercizio 2023.

Fornitore Numero Data Importo Descrizione Data
Fattura Fattura pagamento

Csb2 di Gilardi Valentina 268 30/06/2023 312,56 Carta e cancelleria 10/07/2023

T T Car Service Snc di Tirini Rino e C. 88 28/03/2023 632,00 Cambio4gomme, batteria e altro 17/04/2023
Panda TO99534V

T T Car Service Snc di Tirini Rino e C. 330 23/08/2023 780,00 Riparazione cambio, freni e altro Panda  13/99/7023
T099534V

Letter Service di Carriero Paolo 298 18/05/2023 390,40 Scritte personalizzate GEV su Dacia 12/06/2023
Sandero GN716F)

Sa.Di.Ca. Srl 7 03/02/2023 210,01 N3 fotocamere Nikon Coolpix L21 03/02/2023
rlgenerate

Totale 2.324,97

Bologna, 13 novembre 2023
CPGEV BOLOGNA ODV - Il Presidente

(Valerio Minarelli)
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MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALI

MODELLO DI RENDICONTO RELATIVO AL CONTRIBUTO 5 PER
MILLE DESTINATO AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE (Mod. A)

Anagrafica

(eventuale acronimo e nome esteso)

C.F. dell’Ente 92018150372

con sede nel Comune di Bologna prov BO
CAP 40131 via Rosario 2/5
telefono 051 6347464 email corpo@gev.bologna.it
PEC CPGEV bologna@pec.it
Rappresentante legale Minarelli Valerio C.F. MNRVLR53R28F288H

Rendiconto anno finanziario 2021

Data di percezione del contributo 16/12/2022
IMPORTO PERCEPITO 2.253.88 EUR
1. Risorse umane EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
compensi per personale; rimborsi spesa a favore di volontari e/o del personale).

2. Spese di funzionamento 1.724,56 EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
spese di acqua, gas, elettricita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle
sedi; ecc.)

. . . 600.41
3. Spese per acquisto beni e servizi EUR
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
acquisto e/o noleggio apparecchiature informatiche; acquisto beni immobili; prestazioni
eseguite da soggetti esterni all’ente; affitto locali per eventi; ecc.)
4. Spese per attivita di interesse generale dell’ente
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale)
4.1 Acquisto di beni o servizi strumentali oggetto di donazione EUR
4.2 Erogazioni a proprie articolazioni territoriali e a soggetti collegati o affiliati EUR
4.3 Erogazioni ad enti terzi EUR
4.4 Erogazioni a persone fisiche EUR
4.5 Altre spese per attivita di interesse generale EUR
5. Accantonamento EUR
(& possibile accantonare in tutto o in parte I'importo percepito, fermo restando per il
soggetto beneficiario I'obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalita dell’laccantonamento. Il soggetto beneficiario € tenuto ad
utilizzare le somme accantonate e ad inviare il modello relativo all’accantonamento
entro 36 mesi dalla percezione del contributo)
TOTALE 2.324.97 EUR

I soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente modello di rendiconto, una
relazione che illustri in maniera esaustiva I’utilizzo del contributo percepito e un elenco dei
giustificativi di spesa. Si rammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi,
bensi conservati presso la sede dell’ente ed esibiti qualora il Ministero ne faccia richiesta.

Bologna , Li 13/11/2023

Valerio Minarelli

Firma del rappresentante legale (per esteso e leggibile)

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato all'indirizzo PEC rendicontazioneS5xmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell’elenco dei giustificativi di spesa.
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MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALI

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

e Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi
pubblici o privati (c.d. divieto di doppio finanziamento a valere sulla stessa
spesa), se non per la parte residua;

e Attesta lautenticita delle informazioni contenute nel presente documento e la
loro integrale rispondenza con quanto riportato nelle scritture
contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76
del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi
ovvero ne faccia uso & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in
materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell’articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000,
deve essere corredato da copia semplice di un documento di identita in corso di
validita del soggetto che lo abbia sottoscritto.

Valerio Minarelli

Firma del rappresentante legale (per esteso e leggibile)

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato all’indirizzo PEC rendicontazione5xmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell’elenco dei giustificativi di spesa.



